(назив послодавца)

(сједиште послодавца)

У складу са чланом 87. ставом 2. Закона о раду („Службени гласник РС“, бр. 1/2016, 66/2018, 91/2021 - одлука УС, 119/2021, 112/2023 и 39/2024) доносимо:

О Д Л У К У

О ИСПЛАТИ РЕГРЕСА ЗА 202_. ГОДИНУ

Члан 1.

Овом Одлуком утврђује се право на регрес и његов износ за све раднике у ________________ (назив послодавца). 
Члан 2.
Радницима у _____________________ (назив послодавца) утврђује се право на регрес за годишњи одмор за 202_. годину у висини од __________ КМ (словима: _______________________________).

Члан 3.
Регрес из члана 2. ове Одлуке обрачунаће се и исплатити сваком раднику, који је остварио право на регрес у складу са законским и интерним (општим) актима, а приликом коришћења годишњег одмора за 202_. годину.

Члан 4.

Износ регреса исплатиће се радницима на њихов текући рачун.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће достављена радницима у __________________ (електронском или материјалном) облику.

Образложење

Коришћење годишњег одмора је право радника гарантовано Законом о раду Републике Српске. Регрес представља акцесорно право у односу на годишњи одмор. Радник остварује право на регрес за коришћење годишњег одмора у складу са законом и колективним уговором. Имајући у виду поменуту законску обавезу, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.
Поука о правном лијеку: Против ове Одлуке може се уложити приговор Управи Предузећа у року од 30 дана од дана пријема истог.
Доставити:

- именованом 






       
- рачуноводству 





     
- архиви 




Број: _______
У __________ дана _____________
                                                          



                 ПОСЛОДАВАЦ

                                                                                                     (директор или овлашћено лице)

                                                                                                       __________________________          
                                                                                                                  (потпис и печат)

